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ESTRATTO DAL VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 13 LUGLIO 2022 N. 6

DELIBERA N. 31

Il giorno 13 luglio 2022 alle ore 16.00, previa osservanza di tutte le formalita prescritte dalle leggi vigenti, anche in
modalita telematica piattaforma GSuite su dominio @eduisiaroma.it, si € riunito il Consiglio di Amministrazione
dell’lstituto Superiore per le Industrie artistiche - ISIA di Roma per la sesta seduta dell’esercizio finanziario 2022.

| Signori Consiglieri risultano:

PRESENTI | ASSENTI
Dott. Roberto GIOLITO Presidente (D.M. 10/09/2019 n. 792) 1
Prof. Massimiliano DATTI | Direttore (D.M. 11/11/2019 n. 1042) 1
Prof. Tommaso | Docente designato dal Consiglio Accademico (D.M. |1
SALVATORI 25/05/2020 n. 110)
Sig. Valerio PASQUAZI Studente designato dalla Consulta Studenti (D.P. ISIA | 1
17/05/2022 n.10)
Prof.ssa Caterina PES Esperto nominato dal Ministro (D.M. 30/06/2022 n.1083) 1
TOTALE 4

Svolge le funzioni di segretario verbalizzante la dott.ssa Silvia BATTISTINI Direttore Amministrativo.

Il Consiglio di amministrazione, come sopra composto, & stato convocato con atto del Presidente prot. n. 2386 / A04
del 12 luglio 2022, ai sensi dell’art. 6 dello Statuto ISIA Roma - Decreto della Direzione Generale MIUR AFAM D.D.
10/05/2004 n. 81, in conformita al DPR 132/2003, per esaminare gli argomenti posti ai punti del seguente

ORDINE DEL GIORNO
...OMISsSIs...

6. Tematiche Organico di diritto del Personale Assistenti amm.vi per copertura dal 01/11/2022 del posto rimasto
vacante dopo i trasferimenti: aggiornamento graduatorie d’istituto 24 mesi per individuazione avente titolo;
eventuale attivazione spezzone orario part time con fondi disponibili.

...OMiSSsis...

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Presidente dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra
indicato. ...OMissis...

Punto 6) o.d.g. - Tematiche Organico di diritto del Personale ASSISTENTI AMM.VI PER COPERTURA DAL 01/11/2022
DEL POSTO RIMASTO VACANTE DOPO | TRASFERIMENTI: AGGIORNAMENTO GRADUATORIE D’ISTITUTO 24 MESI
per individuazione avente titolo; eventuale attivazione spezzone orario part time con fondi disponibili.

Il Direttore Amm.vo rende noto che in base alle operazioni di mobilita territoriale disposte dal MUR per I'A.A.
2022/2023, pubblicate nel sito CINECA in data 04/07/2022, risulta che in organico ISIA & rimasto vacante un posto di
Assistente amm.vo, in quanto delle due unita che hanno presentato domanda di trasferimento in uscita (Maria Rosa
Montuori e Nicola Palumbo) ne & subentrata una sola in entrata (Flavia Bonuglia).

Occorre procedure ad individuare I'avente titolo a contratto a tempo determinato a copertura del posto resosi
vacante rimasto privo di titolare, al fine del completamento dell’organico di diritto per la funzionalita organizzativa
degli uffici.
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La dott.ssa Battistini prospetta di individuare e reclutare I'unita mancante, come da normativa, dalla graduatoria di
istituto che necessita di essere aggiornata cosi da formalizzare | punteggi conseguiti in base all’anzianita di servizio
maturata sinora.

Si ricorda difatti che la graduatoria d’istituto ISIA Roma 24 mesi profilo professionale di “Assistente” amm.vo € al 31
ottobre 2021, adottata con Decreto del Presidente — D.P. n. 4 del 13/04/2022 prot. n. 1226 /B02, composta da
Vittorio BRUNO, destinata al reclutamento ed assunzione con contratti a tempo determinato a copertura di posti
vacanti e/o disponibili e a tempo indeterminato per stabilizzazioni immissioni in ruolo, in applicazione della nota
MUR AFAM 24/03/2022 prot. n. 4124 ad oggetto “Personale Tecnico — Amministrativo al 31/10/2021. graduatorie
d’istituto 24 mesi (assistenti e coadiutori). elenco personale con 36 mesi di servizio (Collaboratori ed EP) ed allegate
tabelle di valutazione dei titoli di servizio dei titoli di studio e culturali.

Inoltre la Dott.ssa Battistini rileva che, in attuazione della delibera n. 14 del CdA 31/03/2022, vige in ISIA anche la
graduatoria d’istituto con ANZIANITA INFERIORE Al 24 MESI al 31 ottobre 2021 del personale amm.vo profilo
professionale di “Assistente” Area Il - CCNL AFAM 04/08/2010, adottata con Decreto del Presidente — D.P. n. 5 del
13/04/2022 prot. n. 1228 /B02, composta da Chiara GENTILETTI (anzianita servizio 18 mesi e 18 giorni, totale punti
11,00), destinata al reclutamento ed assunzione con contratti a tempo determinato su posti vacanti e/o disponibili,
in subordine all’altra, ai sensi dei D.D.G. 07/05/2021 n. 6625 per I’A.A. 2021/2022; D.G. AFAM 27/07/2012 n. 5259;
nota MIUR AFAM 28/10/2013 n. 8880.

Si rileva che I'assistente Vittorio Bruno € in servizio su posto vacante, mentre I'assistente Gentiletti & su posto
disponibile in sostituzione di titolare assente per lunghi periodi e ovwiamente hanno maturato altra anzianita di
servizio rispetto alla data del 31 ottobre 2021.

Inoltre ricorda ai Consiglieri che con delibera n. 15 del 31/03/2022 il Consiglio di Amm.ne ha approvato di “utilizzare
i risparmi determinati dal mancato utilizzo di tutti i fondi messi a disposizione dal DM 1226/2021 pari a € 19.755,11
per creare in organico un ulteriore posto di Assistente in regime di tempo parziale o meglio uno spezzone orario
aggiuntivo di 22 ore settimanali corrispondenti al costo della prestazione lavorativa di Assistente amm.vo che sara
reclutato ed assunto dalla Graduatoria d’istituto ove sono inseriti gli Assistenti con anzianita inferiore ai 24 mesi di
servizio”.

La dott.ssa Battistini evidenzia che & utile costituire la graduatoria d’istituto anche per il profilo coadiutore cui
attingere in caso di assenze, come verificatosi di recente, addirittura in concomitanza di due unita su quattro unita
in servizio, cui si e fatto fronte assumendo dalla graduatoria dell’Accademia di Belle Arti di Roma e della sussistenza
di due posti vacanti in attesa di titolare da parte del Centro per I'impiego.

Emerge pertanto la necessita di procedere all’aggiornamento / formazione delle graduatorie d’istituto destinate agli
Assistenti amm.vi ed anche ai Coadiutori in servizio a TD in ISIA, con 24 mesi di servizio ed anche anzianita inferiore,
al fine di soddisfare le esigenze connesse alla costituzione dell’organico di diritto del Personale Tecnico —
Amministrativo per la copertura di ulteriori posti creatiin forza del D.l. 8/4/2022 n. 594 di Rideterminazione dotazione
organica 2022, trasmesso con nota MUR 3/5/2022 n. 6050 (n. 2 Coadiutori) e del posto rimasto vacante dopo i
trasferimenti (n. 1 Assistente).

Tutto cio premesso, ascoltato il Direttore Amm.vo in materia di definizione dell’organico di diritto del Personale TA,
le esigenze prospettate e le necessita emerse, il Consiglio di Amministrazione con

DELIBERA N. 31

APPROVA di procedere sia nel corrente A.A. 2021/2022 che nel prossimo 2022/2023 ad aggiornare e costituire ex
novo le graduatorie d’istituto 24 mesi di servizio e anzianita inferiore ai 24 mesi da cui attingere per individuare gli
aventi titolo, al fine della copertura dei relativi posti risultati vacanti e disponibili in seguito alla mobilita territoriale
A.A.2022/2023 - (n. 1 Assistente dal 02/11/2022) ed in attesa dell’esito delle procedure di reclutamento a TD tramite
il Centro per I'impiego di Roma, interpellato formalmente dallo scorso mese con apposita procedura di richiesta,
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prima dell’assunzione a Tl dei titolari trasferiti a domanda provenienti da altra sede (n. 2 Coadiutori dal 02/11/2022)

- nonché per I'attivazione dello spezzone orario part time con i fondi disponibili e comunque per tutte le assenze di
varia natura che potranno verificarsi nell'immediato e nel corso del prossimo anno, che comportino la necessita di
sostituzione.

...OMIssis...

Alle ore 20.15 conclusa la trattazione degli argomenti posti all’ordine del giorno, il Presidente dichiara terminata la
riunione.

Di quanto sopra e stato redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene qui di seguito sottoscritto.

IL PRESIDENTE dell’ISIA
Dott. Roberto Giolito

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Silvia Battistini




