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CONSIGLIO ACCADEMICO - Seduta del 1 febbraio 2022
DELIBERA N. 496

Il giorno 1 febbraio 2022 alle ore 10,00 previa osservanza delle formalita prescritte dalla vigente normativa, si & riunito
in modalita videoconferenza, per la prima seduta dell’anno 2022, il Consiglio Accademico dell’ISIA — Istituto Superiore
per le Industrie Artistiche - di Roma, con somma urgenza, per trattare 'ordine del giorno — 0.d.G. prot. n. 246/A03 del
28/01/2022 in precedenza comunicato.

| Signori Consiglieri risultano:

PRESENTI | ASSENTI
Prof. Massimiliano DATTI Presidente Direttore D.M. 11/11/2019 n. 1042 1
Prof. Giordano BRUNO Docente Decreto Presidente - D.P. 27/05/2019 n. 115 1
Prof. Massimo CIAFREI Vicepresidente Docente D.P.27/05/2019 n. 115 1
Prof. Claudia IANNILLI Docente D.P.27/05/2019 n. 115 1
Prof. Lorena LUZZI Docente D.P. 27/05/2019 n. 115 1
Prof. Giulia ROMITI Docente D.P.27/05/2019 n. 115 1
Prof. Tommaso SALVATOR| | Docente D.P.27/05/2019 n. 115 1
Sig. Barbara MURATORI Studente designato dalla Consulta verbale 17.06.2019 prot. 1
1171-A05; nomina D.P. 27/05/2019 n. 116
TOTALE 8

Il Consiglio Accademico, come sopra composto, & stato convocato con atto del Direttore prot. n. 246/A03 del
28/01/2022 nelle sue funzioni di Presidente, ai sensi dell’art. 6 comma 1 del DPR 132/2003 e art. 7 comma 1 dello
Statuto Isia - D.D. n. 81 del 10/05/2004 per esaminare e decidere gli argomenti posti ai punti del seguente

ORDINE DEL GIORNO
Omissis
3) Adeguamento del Piano Incarichi Docenti A.A. 2021/2022 in funzione della recente presa di servizio dei nuovi
Docenti in organico;
omissis
Essendo legale il numero degli intervenuti, il Presidente dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’argomento
indicato.
omissis
Punto 3) o.d.g. — DELIBERA Adeguamento del Piano Incarichi Docenti A.A. 2021/2022 in funzione della recente
presa di servizio dei nuovi Docenti in organico.

Il Presidente comunica che i primi cinque Docenti individuati mediante la Graduatoria Nazionale 205bis hanno
effettuato la presa di servizio, in relazione alla procedura di ampliamento organico conclusasi a fine dicembre 2021, e
comunica che l'individuazione dei docenti per incarico a tempo determinato su posto statale non e ancora conclusa
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perché dovranno essere ufficializzati ancora due posti, entrambi per il Settore ISDC 05, in base alle richieste di attivazione
fatte dall’ISIA e sempre in riferimento alla graduatoria nazionale 205bis. Per quanto riguarda i due posti in sospeso del
Settore ISDCO5, per uno si e verificato un errore materiale nel caricamento del codice sul Cineca, che si & prontamente
comunicato al Ministero che, constatata I'esattezza dei dati presenti nelle delibere ISIA, ha comunicato di procedere con
la chiamata di due posizioni su quel settore. Per quanto riguarda la seconda posizione ISDCO5, nella precedente
graduatoria 205 risultava ancora presente un Docente avente diritto, che ha rifiutato I'incarico presso I'ISIA di Roma
poiché gia in servizio presso altro ISIA; sara quindi possibile procedere con la chiamata dei Docenti ISIA che seguono
nella graduatoria 205bis per lo stesso Settore. | due Docenti, in base alla graduatoria 205/bis, che dovranno essere
chiamati sono il Prof. Salvatori (primo in graduatoria nazionale) e a seguire il Prof. Rullo (secondo in graduatoria
nazionale). Ad oggi i Professori che hanno preso servizio sulle nuove posizioni statali sono i Proff. Spalletta, Datti, Ciafrei
e Lipori. Il Prof. Crescenti sta ultimando la procedura della presa di servizio.

Il Presidente comunica che 'amministrazione sta elaborando i Contratti dei nuovi Docenti a T.D.

Il Presidente illustra I'organizzazione dell’orario dei Docenti entrati in servizio, o che entreranno, e la problematica
dell’inserimento delle nuove cattedre ed i nuovi orari ad Anno Accademico gia avviato.

Il Presidente precisa che i Docenti dovranno effettuare 324 ore di cui almeno 250 ore dovranno essere destinate alla
didattica frontale, mentre le ore rimanenti saranno destinate a completamento del monte orario per ulteriori attivita
didattiche connesse alla funzione docente (come da art. 12 CCNL 10 agosto 2010).

Il Presidente procede illustrando al Consiglio lo stato delle ore dei Docenti entrati in servizio su posto in organico, svolte
fino alla presa di servizio e quelle gia calendarizzate da svolgere come completamento dell’incarico del primo semestre. Si
passa ad analizzare la distribuzione delle ore per ognuno dei sette Docenti entrati/entranti su posto in organico, si valuta
il nuovo piano orario rispetto alle ore da realizzare.

Per i docenti Salvatori e Rullo si procede alla ricognizione delle ore allo stato attuale e ad un’ipotesi di sviluppo orario
per cattedra, in attesa di formale chiamata in servizio, tenendo conto della situazione (richiesta posti e graduatorie
nazionali) e le rassicurazioni del Ministero in tal senso. In un successivo CA si ratificheranno eventuali modifiche.

PREMESSO, VISTO, TENUTO CONTO e CONSIDERATO

¢ L'ISIA di Roma, sorto con D.M. 02/07/1973 n. 3700, & stato istituito in via sperimentale con D.M. 25/01/1979,
successivamente la Legge 12/08/1993, n. 318 ne ha confermato il funzionamento amministrativo—didattico “come
istituzione ... con finalita di formazione di progettisti per I'industria artistica nel campo del disegno industriale... ”, cui
si accede a seguito di esami di ammissione (esito favorevole di un colloquio), purché in possesso di diploma di maturita
conseguito al termine di un corso di studi quinquennale.

e La Legge 21/12/1999, n. 508 - di “Riforma delle Accademie di belle arti, dell’Accademia nazionale di danza,
dell’Accademia nazionale di arte drammatica, degli Istituti Superiori per le industrie artistiche (ISIA), dei Conservatori
di Musica e degli Istituti musicali pareggiati” - ha riconosciuto e stabilizzato gli I.S.I.A. quali Istituzioni di Alta Cultura ai
sensi dell’art. 33 Costituzione, nell’lambito del sistema dell’Alta Formazione e specializzazione Artistica Musicale e
coreutica — AFAM, appartenente al MIUR - Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca, attualmente MUR
- Ministero dell’Universita e Ricerca - Dipartimento per la Formazione Superiore e per la ricerca.

e La Circolare n.20 prot. n. 82 del 16/01/1995 del Ministero Pubblica Istruzione — Ispettorato Istruzione Artistica— C.M.
M.P.I. - LI.A. che fissa il compenso per gli incarichi di insegnamento, per conferenze, seminari e corsi monografici,
rientranti nelle attivita didattiche “integrative” dell’ISIA, ad indispensabile supporto della docenza curriculare, nella
misura lorda oraria di € 51,65 per ogni ora effettivamente prestata.
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¢ |ID.1.22/04/1996 - Decreto Interministeriale del M.P.l., di concerto con il Ministero del Tesoro, che fissa il compenso
per l'attivita di docenza prestata presso I'lISIA per le ore curriculari nella misura annua lorda per ogni ora settimanale
di insegnamento in € 2.114,89 e comprensivo oltre che dell'insegnamento di ogni altra prestazione connessa alla
funzione di docente.

e La Legge 21 dicembre 1999 n. 508 - in G. U. 4 gennaio 2000 n. 2 — di “Riforma delle Accademie di Belle Arti,
dell’Accademia Nazionale di Danza, dell’Accademia Nazionale d’Arte Drammatica, deli Istituti Superiori per le Industrie
Artistiche, dei Conservatori di Musica e degli Istituti Musicali pareggiati” ed in particolare I'art. 2, comma 7, lettera e)
in merito alle norme di reclutamento del personale docente.

¢ |l D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
Pubbliche” in particolare 'art. 7 comma 6 “per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le
amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura
occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria...”,
come modificato e integrato da art. 46 Legge 06/08/2008 n. 133, nel testo aggiornato alla Legge di conversione n. 135
del 7 agosto 2012.

¢ || Decreto del Presidente della Repubblica 8 febbraio 2003 n. 132 (G.U. 13/06/2003 n. 135) - D.P.R. n. 132/2003
“Regolamento recante i criteri per I'autonomia statutaria, regolamentare e organizzativa delle istituzioni artistiche e
musicali a norma della legge 21/12/1999, n. 508”, in particolare sulla competenza in materia di reclutamento dei
docenti e sul relativo “organico” da parte del Consiglio Accademico (art. 8, co. 3 lett. a) e) e del Consiglio di
Amministrazione (art 7, co. 6 lett. d).

e Lo Statuto dell'ISIA di Roma, approvato dalla Direzione Generale MIUR AFAM con Decreto Dirigenziale - D.D. del 10
maggio 2004 n. 81 — Statuto n.81/2004, come modificato con D.D. 11/06/2007 n. 112, in particolare sulla competenza
in materia di reclutamento dei docenti e sul relativo “organico” da parte del Consiglio Accademico (art. 9 comma 3
lettere b) f) e del Consiglio di Amministrazione (8, comma 6 lett. d).

¢ Le competenze relative al reclutamento dei docenti sono attribuite e spettano al Il Consiglio Accademico - CA che
"determina il piano di indirizzo e la programmazione delle attivita didattiche, scientifiche, artistiche e di ricerca, tenuto
conto delle disponibilita di bilancio relative all'esercizio finanziario di riferimento [...] ...e appunto esercita le competenze
relative al reclutamento dei docenti previste dal regolamento di cui all'art. 2, co. 7, lettera e) della legge n. 508/1999"
(art. 8, comma 3 lettere a) e) del DPR 132/2003 e art. 9 comma 3 lettere b) f) Statuto 10/05/2004 n. 81); inoltre il CA
“definisce le linee di intervento e di sviluppo della didattica, della ricerca, della promozione e della produzione di design”
(art. 9 co. 3 lettera d) Statuto 10/05/2004 n. 81).

Il Consiglio di Amministrazione stabilisce gli obiettivi ed i programmi della gestione amministrativa, in particolare
definisce la programmazione della gestione economica dell'istituzione, in attuazione delle linee di intervento e sviluppo
della didattica, della ricerca e della produzione definite dal consiglio accademico, nonché in attuazione del piano di
indirizzo determinato dal CA per la programmazione delle attivita didattiche, scientifiche, artistiche e di ricerca (art. 7,
co. 6 lett. b) DPR 132/2003 e analogo art. 8 co. 6 lett. b) Statuto n. 81).

Segnatamente le competenze relative alla determinazione dell’organico di diritto del personale docente e Amm.vo
Coadiutore sono attribuite e spettano al Consiglio di Amministrazione che definisce, nei limiti della disponibilita di
bilancio e su proposta del consiglio accademico, I'organico del personale docente per le attivita didattiche e di ricerca
nonché del personale non docente...(art. 7, co. 6 lett. d) DPR 132/2003 e analogo art. 8 comma 6 lett. d) Statuto n. 81).
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CORSI di STUDIO attivati in ISIA (in base al Regolamento Didattico Generale D.D. AFAM 23/12/2013 n. 3065):

¢ TRIENNIO per il conseguimento del diploma accademico ordinamentale di primo livello in “Design del Prodotto e
della Comunicazione” (Roma) e “Design del Prodotto” (sede decentrata Pordenone), autorizzato dall'A.A. 2016/2017,
nell’lambito del Dipartimento di Disegno industriale, scuola di Design (DIPL 02), con D.D.G. 03/01/2017 n. 4
“Accreditamento corsi di diploma accademico di primo livello”.

Il diploma accademico di primo livello in "Disegno Industriale" era gia attivato in via sperimentale dall'A.A. 2004/2005
con D.M. 08/11/2004 n. 99, riformato e messo in ordinamento da D.M. 18/04/2011 n. 48 ai sensi del D.P.R. 08/07/2005
n. 212 art. 5, comma 3 “Riordino corsi triennali di primo livello gia attivati dall'lstituto Superiore per le Industrie
Artistiche (ISIA) di Roma”.

¢ BIENNIO per il conseguimento del diploma accademico ordinamentale di secondo livello in DISLO2 DESIGN DEl
SISTEMI afferente alla SCUOLA di DESIGN - DISLO2 DESIGN DEI SISTEMI Indirizzi: - Prodotti e Servizi — Comunicazione
autorizzato dall'A.A. 2018/2019 con D.M. 2/10/2018 n. 2527 (ai sensi della regolamentazione per I'accreditamento dei
diplomi accademici di secondo livello di cui al D.M. 09/01/2018 n. 14 “Riordino del Corso Biennale Specialistico di
Diploma accademico di secondo livello in conformita a quanto indicato dalla Legge 24 dicembre 2012, n.228”).

Il diploma accademico di secondo livello in “Design dei Sistemi" era gia attivato in via sperimentale dall’A.A.
2004/2005 con il D.M. 08/11/2004 n. 99 e riordinato con D.M. 04/12/2012 n. 195.

¢ L'organico di diritto del personale docente presso I'ISIA di Roma € costituito soltanto da un Docente di prima fascia,
in servizio a tempo indeterminato con relativo contratto individuale di lavoro, ai sensi del CCNL di comparto AFAM
16/02/2005 art. 20.

e E pertanto indispensabile e necessario il ricorso a soggetti terzi cui affidare incarichi di insegnamento, mission
istituzionale dell’ISIA, tramite stipula di appositi contratti, constatata la mancanza della dotazione organica di diritto
del personale docente e I'oggettiva impossibilita di utilizzare le risorse lavorative interne disponibili che si rivelano
insufficienti a coprire I'intera offerta formativa, a soddisfare le molteplici esigenze didattiche per garantire I'avvio e lo
svolgimento dell’anno accademico.

La tipologia contrattuale da adottare per il reclutamento degli esperti esterni e stata oggetto di norme e decreti:

e La Legge di bilancio 2019 n. 145 del 27/12/2018 all’art. 1 comma 1131 lett f) stabiliva dal 01/07/2019 il divieto per le
pubbliche amministrazioni “di stipulare contratti di collaborazione che si concretano in prestazioni di lavoro
esclusivamente personali e continuative...”, previsto dall’art. 7 Dlgs 165/2001 comma 5 bis.

¢ Con Decreto del Presidente della Repubblica — DPR 7 agosto 2019 n. 143 (pubblicato in G.U. n. 294 del 16/12/2019,
vigente dal 31/12/2019) e stato approvato il “Regolamento recante le procedure e le modalita per la programmazione
e il reclutamento del personale docente e del personale amministrativo e tecnico del comparto AFAM”, che si applica
dall’A.A. 2020/2021 e prevede il ricorso al contratto d’opera ai sensi dell’art. 2222 codice civile titolo 1l del lavoro
autonomo.

e La legge n. 160 del 27/12/2019 di bilancio dello Stato A.F. 2020 in vigore dal 1° gennaio 2020, all’art. 1 commi da 282
a 285 contiene disposizioni in materia di Istituzioni dell’Alta Formazione e specializzazione Artistica, Musicale e
coreutica - “AFAM” ed in particolare i commi 284-285 dispongono sui contratti per gli incarichi di insegnamento.
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¢ Dal 1° gennaio 2020 in forza dell’art 1 comma 284 della citata legge 160/2019 di bilancio 2020, in deroga all’art. 7
comma 5 bis del DLsg. 165/2001 possono essere stipulati contratti di collaborazione coordinata e continuativa -
€0.co.co. e pertanto possono essere conferiti incarichi di insegnamento di durata di un anno accademico, per le
esigenze didattiche cui non si possa far fronte nell’lambito delle dotazioni organiche con il personale di ruolo o con
contratto a tempo determinato.

| contratti sono rinnovabili annualmente per un periodo massimo di 3 anni e, una volta attribuiti, non danno luogo in
ogni caso a diritti in ordine all’accesso ai ruoli; sono attribuiti previo espletamento di procedure pubbliche che
assicurino la valutazione comparativa dei candidati e la pubblicita degli atti.

¢ L’entratain vigore e I'applicazione del DPR 143/2019 dall'a.a.2020-2021 é stata rinviata e differita inizialmente all'a.a.
2021-2022 (art. 3 quater del Decreto Legge — D.L. 9 gennaio 2020 n. 1 “Disposizioni urgenti per l'istituzione del Ministero
dell'istruzione e del Ministero dell'universita e della ricerca” convertito con modificazioni dalla Legge 5 marzo 2020 n.
12, in G.U. 09/03/2020, n.61).

¢ Attualmente I'applicazione del DPR 143/2019 é stata posticipata all'a.a. 2022-2023 in base all’art. 1, comma 890 della
Legge 30 dicembre 2020, n. 178 di “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2021 e bilancio pluriennale
per il triennio 2021-2023” che ha previsto I’'ampliamento dell’organico del personale docente nelle Istituzioni AFAM
con corrispondente diminuzione degli incarichi di docenza al di fuori delle dotazioni organiche.

e L'ISIA di Roma, con specifico bando 24/08/2020 prot. n. 1490/B01 e Decreto del Presidente dell’ISIA — D.P.
25/08/2020 n.124, ha indetto la procedura selettiva pubblica di valutazione comparativa dei candidati per la
costituzione di graduatorie d’istituto di validita triennale, cui attingere per individuare e assumere i docenti dall'A.A.
2020/2021, al fine dell’affidamento di incarichi di insegnamento nei corsi di diploma accademico ordinamentale di
primo e secondo livello, sulla scorta dei principi e criteri di reclutamento del personale docente contenuti nel citato
DPR 143/2019 artt. 5 co. 3 e 6 co. 1 lett. b), in osservanza della legge 160/2019 art. 1 co. 284.

¢ La graduatoria definitiva d’istituto scaturita dalla valutazione comparativa, distinta per settori disciplinari di
insegnamento, & stata approvata con Decreto del Presidente ISIA di Roma — D.P. 07/10/2020 n.131 - “Elenchi definitivi
degli idonei - Procedura comparativa pubblica per titoli finalizzata all’'individuazione di Esperti destinatari di contratti
di collaborazione per incarichi di insegnamento con decorrenza dall’Anno Accademico 2020/2021 Corsi Accademici di
Primo e Secondo livello ISIA Roma - Sede di Roma” - ed ¢ utilizzata per assumere il personale docente anche nell’A.A.
2021/2022 finalizzata a conferire incarichi di insegnamento retribuiti.

* Per effetto dei citati art. 8 co. 3 lett. a) e) del DPR 132/2003 e art. 9 co. 3 lett. b) f) dello Statuto 81/2004, nell’esercizio
delle proprie funzioni e competenze il Consiglio Accademico — CA nelle sedute 28/09/2021 e 14/10/2021
rispettivamente con delibere nn. 471 e 481, ha adottato le decisioni per 'A.A. 2021/2022 secondo il relativo Piano
degli Studi e, con delibere n. 490 del 03/12/2021, n. 494 del 16/12/2021 e n. 496 del 01/02/2022,

- ha determinato le linee di indirizzo e la programmazione delle attivita didattiche, scientifiche, artistiche e di ricerca;

- ha approvato I’Ampliamento dell’Organico Personale Docente ISIA, e il conseguente adeguamento del piano incarichi
in funzione della presa di servizio dei nuovi Docenti;

Omissis

PRESO ATTO

e delle recenti PRESE DI SERVIZIO dei Docenti aventi Diritto secondo le Graduatorie nazionali L. 205/bis:
- Prof. Massimiliano Datti, Settore ISDEO1, Prot. 196/FP del 25/01/2022;

5
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- Prof. Massimo Ciafrei, Settore ISMEQ2, Prot. 202/FP del 26/01/2022;
- Prof. Antonello Lipori, Settore ISDCO7, Prot. 205/FP del 26/01/2022;
- Prof. Alessandro Spalletta, Settore ISDEO1, Prot. 208/FP del 26/01/2022;

delle ulteriori PRESE DI SERVIZIO che seguiranno a breve, per i Docenti aventi diritto secondo Graduatorie
nazionali L. 205/bis: Prof. Paolo Crescenti Settore ISDEQ1, Prof. Tommaso Salvatori Settore ISDCO5; Prof. Mario
Rullo Settore ISDCO5;

RECEPITE le indicazioni della Direzione Amministrativa dell’ISIA di Roma in merito ai contratti in essere dei
Docenti ormai STATALI per le ore non svolte o residue rimanenti rispetto al monte ore assegnato per ciascuna
disciplina e non rientranti nell'impegno orario di 250 ore di didattica frontale ex CCNL AFAM né nelle ulteriori
74 ore di attivita e ricerca, pertanto i contratti stipulati con il Consorzio Universitario di Pordenone e retribuiti
con fondi ai sensi della Convenzione stabilita con il Consorzio per I’A.A. 2021/2022, resteranno a carico del
Consorzio stesso;

il Consiglio Accademico, con

DELIBERA n. 496

alla maggioranza dei presenti (ASTENSIONE del Consigliere Prof. BRUNO)

SI APPROVA il piano orario, in tutte le sue parti, con adeguamento delle ore d’incarico come da TABELLE
allegate;

SI STABILISCE che tale piano orario resti valido solo per questa meta dell’Anno Accademico 2021/2022 e sia
rielaborato a ripresa del nuovo anno;

DA MANDATO al Direttore di elaborare la bozza del Regolamento per la Didattica Aggiuntiva, per I'attivita
conto terzi e utilizzo del Fondo d’Istituto per i Docenti, che sara poi vagliato dal Consiglio Accademico e
deliberato dal Consiglio di Amministrazione;

recepisce le indicazioni della Direzione Amministrativa ISIA riguardo gli incarichi da svolgere per i Corsi
tenuti presso il Corso decentrato a Pordenone, come esterni e senza il limite di spesa, come invece previsto
da contratto collettivo nel caso di incarichi NON sono ricoperti dall’orario “d’obbligo” contrattuale delle 250
ore;

i Docenti incaricati su posto di ruolo dovranno presentare richiesta di autorizzazione al Direttore per quanto
riguarda lo svolgimento dell’incarico del Coso Decentrato a Pordenone;

si richiede alla Direzione Amministrativa e di Ragioneria di rielaborare il risparmio di spesa derivante da
guesto nuovo assetto d’incarichi;

ci si attiene al CCNI per quanto relativo alle ore di didattica aggiuntiva;

da mandato al Direttore Amministrativo di predisporre gli opportuni sistemi di registrazione delle presenze
dei nuovi Docenti in organico;

da mandato al Direttore Amministrativo di dare avvio alle procedure per I'attivazione dei due posti da
Coaudiutori;

STABILISCE le nuove attivita didattiche aggiuntive per i nuovi Docenti in organico, che completeranno il
proprio monte ore, secondo le tabelle riepilogative di seguito riportate;

INDIVIDUA il Prof. Crescenti quale destinatario dell'incarico di Docenza per l'insegnamento di
ISDEO4/Ingegnerizzazione progetto — RM.

Pertanto il Consiglio Accademico rinvia al Consiglio di Amministrazione la valutazione circa I'assenza di oneri
aggiuntivi a carico del bilancio dello Stato al fine dell’adozione della relativa delibera ai sensi della normativa vigente.

6



' Isla Y —— (53 Ministero delfUniversia
\ XIV Compasso d'Oro 1987 wge> e dellaRicerca

ROMADESIGN

Roma, 1 febbraio 2022

Il Segretario verbalizzante Il Presidente del Consiglio Accademico

Prof. Tommaso Salvatori Direttore Prof. Massimiliano Datti

TABELLE AMPLIAMENTO ORGANICO DOCENTI ISIA ROMA 2021/2022

- prima CATTEDRA ISDEO1, attribuita al Prof. Crescenti: il docente risulta avere gia completato tutte le ore del suo
corso ISDEO1 presso la Sede decentrata a Pordenone (attribuito dal “Piano degli incarichi dei Docenti” A.A.
2021/2022) previsto nel primo semestre per la programmazione didattica di quest’anno; per il prossimo A.A. sara
valutato se inserirlo solo al primo semestre oppure per I'intro anno accademico; date le difficolta incontrate per
I'individuazione del Docente sostituto del Corso di Ingegnerizzazione del Biennio, e data la particolare circostanza
in cui ci si trova a dover ottimizzare le cattedre ottenute a meta anno accademico e ad inizio secondo semestre,
in ottemperanza a quanto segnalato dal Ministero (che ha indicato, nel caso di anomalie, di operare nella maniera
piu opportuna e ragionevole evitando complicazioni per i Docenti e la didattica), tenuto conto delle peculiarita
professionali e delle competenze, si propone di affidare al Prof. Crescenti questo insegnamento (Ingegnerizzazione
del prodotto al Biennio) per I’A.A. 2021/2022. Il Prof. Crescenti & stato gia preallertato dal Coordinatore del Corso
Decentrato Prof. Salvatori, ed ha comunicato la sua disponibilita vista la situazione di emergenza.

Al docente Prof. Crescenti viene attribuito anche il Workshop per il “Design Sostenibile” per ampliare le tematiche
della sostenibilita ambientale legata alla progettazione degli oggetti, al risparmio di materia per la produzione, al
governo del ciclo produttivo in termini ecologici, tematiche da tempo trattate in ISIA Roma ma che non sono mai
state strutturate in una disciplina specifica.

- seconda CATTEDRA ISDEO1, attribuita al Prof. Datti: il docente ha gia intrapreso le lezioni di “ISDE/01-Design del
Prodotto 2” mentre “ISDE/01-Design del Prodotto 1” iniziera nel secondo semestre; per quanto riguarda le ore
Integrative attribuite al Prof. Datti per “Design del Prodotto 1 e 2” previste inizialmente su tale incarico, il
Presidente propone siano destinate alla Prof.ssa Federica Spera, che ha gia svolto tutte le ore previste sul suo
corso.

Il Consiglio accoglie la proposta del Presidente in quanto reputa che tale attribuzione potra supportare meglio gli
studenti creando momenti di approfondimento e revisione, tenuto conto dell'importante lavoro che la prof.ssa
Spera fa con gli studenti, anche in ottica di recupero per gli studenti che hanno avuto maggiori difficolta a causa
della DaD.

Il Consiglio esprime parere favorevole e approva il conferimento delle ore alla prof.ssa Spera (n. 36 h).

- seconda CATTEDRA ISDEO1, attribuita al Prof. Datti: il docente ha gia intrapreso le lezioni di “ISDE/01-Design del
Prodotto 2” mentre “ISDE/01-Design del Prodotto 1” iniziera nel secondo semestre; per quanto riguarda le ore
Integrative attribuite al Prof. Datti per “Design del Prodotto 1 e 2” previste inizialmente su tale incarico, il
Presidente propone siano destinate alla Prof.ssa Federica Spera, che ha gia svolto tutte le ore previste sul suo
corso.

Il Consiglio accoglie la proposta del Presidente in quanto reputa che tale attribuzione potra supportare meglio gli
studenti creando momenti di approfondimento e revisione, tenuto conto dell'importante lavoro che la prof.ssa
Spera fa con gli studenti, anche in ottica di recupero per gli studenti che hanno avuto maggiori difficolta a causa
della DaD.

Il Consiglio esprime parere favorevole e approva il conferimento delle ore alla prof.ssa Spera (n. 36 h).
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- terza CATTEDRA ISDEO1, attribuita al Prof. Spalletta: il Docente ha gia iniziato nel primo semestre “ISDE/01-
Design del prodotto tecnologicamente avanzato - modulo Design del prodotto 1” e “ISDE/03-Design dei sistemi 2
- modulo Design dei Sistemi 2” quindi per continuita didattica si reputa opportuno che il Docente porti a termine
entrambe le discipline (tenendo conto anche di quanto gia indicato dal Ministero ed espresso precedentemente).
Inoltre nel Piano degli Studi del Biennio e prevista come attivita formativa (che restituisce CFA) il “Laboratorio di
Sintesi finale”, momento didattico importante con il quale i docenti supportano gli studenti per lo sviluppo e
predisposizione della tesi finale, che rappresenta in ISIA Roma un momento con forte connotazione di innovazione
e ricerca; i docenti del Biennio entrati su posto in organico sono chiamati a fornire una forte collaborazione da
questo punto di vista pertanto, tutte le ore relative al Laboratorio di sintesi finale dovranno essere considerate.

- prima CATTEDRA ISMEOQ2, attribuita al Prof. Ciafrei: il Docente prosegue il suo incarico su “ISMEQ02/Teoria della
Forma” disciplina gia attribuita ad inizio anno accademico, e di fondamentale importanza al triennio; anche in
questo caso si istituira un Workshop di “Teoria della Forma” legato alla metaprogettazione, da sempre punta di
diamante dell’ISIA di Roma.

- prima CATTEDRA ISDCO07, attribuita al Prof. Lipori: il Docente ha gia iniziato la disciplina “ISDC07/Design dei
prodotti per la comunicazione 2 - modulo Digital Applications 2” e nel secondo semestre iniziera “ISDC07/Design
dei prodotti per la comunicazione 1 - modulo Digital Applications 1” discipline gia attribuite ad inizio anno
accademico; per le ore in pil da contratto statale si propone I'introduzione di un Workshop di “Interaction Design”
tematica cruciale nel panorama del design contemporaneo e dei nuovi linguaggi espressivi.

- prima CATTEDRA ISDCO05, attribuita al Prof. Salvatori: il Docente ha gia iniziato le discipline a lui attribuite ad
inizio anno “ISDCO5/Comunicazione Visiva 1-2” e “ISDR03/Computer grafica per la Comunicazione”, anche in
guesto caso si reputa importante far proseguire gli incarichi e si propone I'affidamento di un Workshop sulla
“Comunicazione Visiva” di potenziamento alle discipline della progettazione grafica che attualmente nel triennio
sono sottostimate rispetto alle esigenze.

- seconda CATTEDRA ISDCO5, attribuita al Prof. Rullo: il docente ha gia iniziato la disciplina “ISDC05/Sistemi per
la comunicazione” e nel secondo semestre iniziera “ISDC05/Workshop Comunicazione Visiva 3”, si confermano
quindi le ore attribuite ad inizio anno accademico e anche in questo caso, tenuto conto che nel Piano degli Studi
del Biennio & prevista come attivita formativa che fornisce CFA il “Laboratorio di Sintesi finale”, momento didattico
importante con il quale i Docenti supportano gli studenti nella predisposizione della tesi finale, sara richiesto al
Docente di svolgere tali attivita didattiche.

TABELLE RIEPILOGATIVE ADEGUAMENTO ORARIO

: Monte ore che confluisce nel Tempo Determinato

: Monte ore come Didattica PN (esterna) / Contratti in essere NON rientranti nel TD

: Monte ore di nuova attribuzione del CA in base a particolari esigenze didattiche rientranti nel TD

Didattica PN | Monte ORE | ORE da ORE ORE Discipline e Attivita didattiche frontali (didattica, revisioni, revisioni
"Esterna" T.D. SVOLGERE SVOLTE al | PREVISTE | tesi, ricevimenti, workshop, etc)
(previste) 26/01 incarichi

MASSIMILIANO DATTI - CATTEDRA ISDE01

188 a4 52 96 | Curriculari - ISDEO1/Design del Prodotto 2 - RM

60 0 60 | Integrative - ISDE01/Design del Prodotto 2 - RM
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mm Curriculari - ISDEO1/Design del Prodotto 1 - RM

120
ALESSANDRO SPALLETTA - CATTEDRA ISDEO1
Curriculare - ISDEO1/Design del prodotto tecnologicamente avanzato -
20 52 72 | modulo Design del prodotto 1
Integrative - ISDEO1/Design del prodotto tecnologicamente avanzato -
36 0 36 | modulo Design del prodotto 1
188
42 30 72 | Curriculare - ISDE03/Design dei sistemi 2 - modulo Design dei Sistemi 2
28 8 36 | Integrative - ISDEO3/Design dei sistemi 2 - modulo Design dei Sistemi 2
62 10 72 | Integrative - Laboratorio di Sintesi Finale
96
PAOLO CRESCENTI - CATTEDRA ISDEO1
Workshop Sostenibilita - per attivita autonoma (NUOVA
68 0 0 | ATTRIBUZIONE)
188
72 0 72 | Curriculare - ISDE04/Ingegnerizzazione progetto - RM
48 0 0 | Integrative - ISDE04/Ingegnerizzazione progetto - RM
96
MASSIMO CIAFREI - CATTEDRA ISME02
60 36 96 | Curriculare - ISMEO2/Teoria della Forma - RM
188 72 0 72 | Integrative - ISMEO2/Teoria della Forma - RM
Workshop Teoria della Forma - per attivita autonoma (NUOVA
56 0 56 | ATTRIBUZIONE)
60

ANTONELLO LIPORI - CATTEDRA ISDC07




Ministero dell’'Universita
e della Ricerca

ROMADESIGN

‘ AA XI Compasso d'Oro 1979
\ XIV Compasso d'Oro 1987

Curriculare - ISDC07/Design dei prodotti per la comunicazione 1 -

48 0 48 | modulo Digital Applications 1
Integrative - ISDCO7/Design dei prodotti per la comunicazione 1 -
24 0 24 | modulo Digital Applications 1

Curriculare - ISDC07/Design dei prodotti per la comunicazione 2 -

12 36 48 | modulo Digital Applications 2

188 Integrative - ISDCO7/Design dei prodotti per la comunicazione 2 -
24 0 24 | modulo Digital Applications 2
54 0 54 | Integrative - Laboratorio di Sintesi Finale

Workshop Interaction Design - per attivita autonoma (NUOVA

26 0 ATTRIBUZIONE)
TOMMASO SALVATORI - CATTEDRA ISDC05
24 24 48 | Curriculare - ISDC05/Comunicazione Visiva 1-2 - RM
34 14 48 | Integrative - ISDCO5/Comunicazione Visiva 1-2 - RM
Workshop Comunicazione Visiva - per attivita autonoma (NUOVA
188 54 0 ATTRIBUZIONE)
28 20 48 | Curriculare - ISDR03/Computer grafica per la Comunicazione - RM
48 0 48 | Integrative - ISDRO3/Computer grafica per la Comunicazione - RM
76
MARIO RULLO - CATTEDRA I1SDCO05
48 0 48 | Curriculare - ISDC05/Workshop Comunicazione Visiva 3 - RM
36 0 36 | Integrative - ISDC05/Workshop Comunicazione Visiva 3 - RM
188 36 36 72 | Curriculare - ISDC05/Sistemi per la comunicazione - RM
36 0 36 | Integrative - ISDCO5/Sistemi per la comunicazione - RM
32 0 32 | Integrative - Laboratorio di Sintesi Finale
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