
 

 

 

31 Gennaio - 31 Maggio 2025 

Agenda Seminari Dottorato "Design for Social Change" 40° ciclo. 

Attività formative A.A. 2024/2025 

 
Ogni seminario è progettato per fornire una visione articolata e approfondita del ruolo del design 
come agente di cambiamento sociale. I dottorandi saranno guidati attraverso lezioni frontali, 
workshop pratici e discussioni collaborative, con l’obiettivo di sviluppare competenze teoriche e 
operative per affrontare le sfide globali. 

 

Seminario 1: 31 gennaio 2025 

MACRO Museo (da confermare la sede) 

Titolo: Innovazione Sociale e Co-creazione: Costruire Partnership Strategiche 

Mattina (10:30-13:30): 

• Presentazione Aziende e Workshop di Lavoro 
o Learning Goals: 

1. Comprendere il ruolo delle aziende partner nel contesto dell’innovazione 
sociale. 

2. Sviluppare competenze di co-creazione per identificare sinergie progettuali. 
3. Applicare strumenti di progettazione collaborativa attraverso un workshop 

interattivo. 

Pomeriggio (14:30-17:30): 

• Social Innovation: Prospettive e Strumenti (prof. Maria Sanchez) 
o Learning Goals: 

1. Esplorare il concetto di innovazione sociale e il suo impatto sulle comunità. 
2. Analizzare strumenti metodologici per affrontare sfide complesse. 
3. Valutare casi studio pratici di successo nel campo dell’innovazione sociale. 
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Seminario 2: 26 febbraio 2025 (da confermare data) 

Titolo: Strategie e Metodologie per il Design Sociale 

Mattina (10:00-12:00): 

• Lezione della prof. Paola Manfroni: Design e Innovazione Sociale 
o Learning Goals: 

1. Comprendere il ruolo del design come strumento per il cambiamento 
sociale. 

2. Esplorare metodi progettuali orientati al miglioramento delle comunità. 

Mattina (12:00-14:00): 

• Lezione della prof. Daniela Piscitelli: Metodologie Progettuali Applicate 
o Learning Goals: 

1. Riflettere sull'importanza della ricerca applicata per affrontare sfide sociali. 
2. Analizzare casi studio e progetti pratici. 

Pomeriggio (15:00-17:00): 

• Lezione di Coco Cerella: Design Globale e Transdisciplinarità (in inglese) 
o Learning Goals: 

1. Esaminare approcci transdisciplinari per risolvere problematiche globali e 
locali. 

2. Integrare prospettive interculturali nei processi di design. 

 

Seminario 3: 21 marzo 2025 

Titolo: Design dei Sistemi e Antropologia Applicata per il Cambiamento Sociale 

Mattina (10:00-12:00): 

• Lezione della professoressa Veneranda Carrino: Design dei Sistemi per la Sostenibilità 
o Learning Goals: 

1. Apprendere i principi fondamentali del design dei sistemi per affrontare 
problematiche complesse. 

2. Applicare strumenti sistemici per sviluppare soluzioni sostenibili. 

Mattina (12:00-14:00): 

• Lezione del Prof. Ivan Severi (ISIA di Faenza): Antropologia Applicata ai Temi Sociali 
o Learning Goals: 

1. Comprendere il ruolo dell’antropologia applicata nel design. 
2. Analizzare approcci antropologici per rispondere ai bisogni sociali. 
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Pomeriggio (15:00-17:00): 

• Presentazione Sexy Beans Bootcamp (con Elisava, Ecole de Nantes e KISD) e Collaborazioni 
Esterne 

o Learning Goals: 
1. Comunicare risultati progettuali e riflettere sulle esperienze del Bootcamp. 
2. Promuovere il dialogo tra studenti, istituzioni e professionisti. 
3. Promuovere la sostenibilità e la salvaguardia della biodiversità 
4. Team work  

 

Seminario 4: 9 aprile 2025 

Titolo: Metaprogettazione e Metapensiero: Nuovi Orizzonti del Design 

Mattina (10:00-11:30): 

• Metaprogettazione (Lezione del prof. Massimo Ciafrei + Comitato Editoriale Cangemi) 
o Learning Goals: 

1. Esplorare il ruolo della metaprogettazione come strumento strategico nel 
design. 

2. Contribuire al lavoro editoriale per la diffusione di idee innovative. 

Mattina (11:30-13:00): 

• Lezione del prof. Francesco Monico: Metapensiero nel Design Contemporaneo 
o Learning Goals: 

1. Approfondire il concetto di metapensiero e le sue implicazioni progettuali. 
2. Stimolare una riflessione critica sull’approccio progettuale. 

Pomeriggio (14:00-17:00): 

• Lezione di Carolin Larson: Strategie di Innovazione Locale 
o Learning Goals: 

1. Identificare strategie di design per attivare cambiamenti sostenibili nelle 
comunità. 

2. Applicare metodi innovativi per affrontare sfide locali. 

 

Seminario 5: 31 maggio 2025 

La Pelanda - Mattatoio di Roma (Testaccio) 

Titolo: Politiche e Buone Pratiche per l’Innovazione Sociale: il Ruolo di RDE 
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Mattina (10:00-12:00): 

• Intervento di un rappresentante RDE: Politiche per il Design Sociale 
o Learning Goals: 

1. Comprendere le politiche istituzionali a supporto dell’innovazione sociale. 
2. Identificare opportunità di collaborazione tra enti e progettisti. 

Pomeriggio (14:00-16:00): 

• Intervento di un rappresentante RDE: Case Studies e Buone Pratiche 
o Learning Goals: 

1. Analizzare casi studio di successo promossi da RDE. 
2. Esplorare modelli progettuali interdisciplinari e sostenibili. 

 
 

Con successiva comunicazione saranno fornite indicazioni sulle attività formative riguardanti: 

- le 10 ore di informatica per la ricerca,  

- le 5 ore di inglese per la ricerca,  

- le 20 ore di introduzione alla ricerca scientifica, tecniche di ricerca e scrittura di un testo 
scientifico. 

 
 

Si ricorda che la prima settimana di dicembre 2025 si svolgerà un seminario dottorale curato dai 
Dottorandi. 

 

 

Roma 29 gennaio 2025 

 

Il Direttore 

Prof. Tommaso Salvatori 
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