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GRADUATORIA D’ISTITUTO al 5 AGOSTO 2022 destinata al RECLUTAMENTO ED ASSUNZIONE di “COADIUTORI”
area Prima CCNL AFAM 04/08/2010
CON CONTRATTI A TEMPO DETERMINATO - TD SU POSTI VACANTI E/O DISPONIBILI in ISIA ROMA
procedura valutativa per soli titoli riservata al personale tecnico “Coadiutore” con contratto di lavoro a TD in ISIA Roma

ANZIANITA INFERIORE Al 24 MESI DI SERVIZIO
D.D.G.07/05/2021 n. 6625 per I'A.A. 2021/2022; D.G. AFAM 27/07/2012 n. 5259; nota 28/10/2013 n. 8880.

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE

Tenuto conto dei provvedimenti e delle note ministeriali che dispongono in materia di assunzioni di personale a tempo
determinato: Decreti Direzione Generale AFAM - D.D.G. 07/05/2021 n. 6625 per I'A.A. 2021/2022; D.G. AFAM
27/07/2012 n. 5259; nota MIUR AFAM 28/10/2013 n. 8880.

Riscontrata la necessita di procedere alla formazione delle graduatorie d’istituto destinate, oltre che agli Assistenti
amm.vi, ai Coadiutori in servizio a TD in ISIA, al fine di soddisfare le esigenze connesse alla copertura di posti e sostituzioni
di unita di personale assenti a vario titolo, nonché eventuali ulteriori carenze, alla luce della costituzione dell’organico di
diritto del Personale Tecnico — Amministrativo dell'ISIA di Roma per effetto del D.I. 8/4/2022 n. 594 “Rideterminazione
della dotazione organica 2022”, trasmesso con nota MUR 3/5/2022 n. 6050 (che ha ampliato e creato n. 2 posti aggiuntivi
di Coadiutore).

Data esecuzione alla delibera riguardante il Personale TA per il corrente A.A. 2021/2022 e dal prossimo 2022/2023,
assunta dal Consiglio di Amministrazione — CdA nella seduta del 13/07/2022 che, in applicazione delle disposizioni
ministeriali sopracitate, ha approvato di elaborare ex novo la graduatoria d'istituto riservata ai Coadiutori in servizioa TD
in ISIA Roma, pur con anzianita inferiore ai 24 mesi, destinata ugualmente (in subordine a eventuali candidati in possesso
dei 24 mesi) ad individuare gli aventi titolo all’assunzione con contratti a tempo determinato, a copertura dei
corrispondenti posti vacanti e/o disponibili in organico e comunque per effettuare le necessarie sostituzioni in caso di
assenze di diversa natura e tipologia che le unita in ISIA Roma eventualmente effettueranno.

Acquisito il principio, adottato dal CdA gia in precedenti delibere, della legittima prosecuzione da parte del personale
precario del rapporto di lavoro, ancorché a tempo determinato pure per periodi brevi e saltuari, risultando vanificate
altrimenti le esigenze di opportunita al mantenimento in servizio di professionalita gia esperte, per una migliore
funzionalita delle Istituzioni AFAM, in linea con le finalita prioritarie sancite dalla citata C.M. n. 5259 del 27/07/2012 ed
anche per il_carattere di continuita ad avvalersi di risorse professionali con competenza ed esperienze acquisite che
I'Istituto stesso ha contribuito a formare.

Considerato che la procedura valutativa per soli titoli, finalizzata alla formazione di graduatorie d’istituto, € riservata al
personale Coadiutore in servizio con contratto a tempo determinato presso I'ISIA di Roma che abbia maturato anzianita
anche inferiore ai 24 mesi, in possesso di titoli di sevizio e di studio, valutati sino al 05/08/2022 (fatti salvi ulteriori
aggiornamenti), che sara individuato avente titolo al conferimento di incarichi a tempo determinato.

Tenuto conto che la Sig.ra FRANCO Silvia presta servizio quale Coadiutrice in ISIA a TD su posto vacante dal 23/06/2022,
con relativo contratto prot. n. 2180/Fp.
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Vista l'istanza presentata dalla Sig.ra FRANCO Silvia il 5 agosto 2022, acquisita agli atti con prot. n.2699/Fp, al fine
dell’inserimento nella graduatoria d’istituto nella qualifica professionale di appartenenza di Coadiutore.

Valutati ititoli di servizio e i titoli di studio—professionali dichiarati della candidata Silvia FRANCO, in possesso dei requisiti
di partecipazione alla procedura.

Riscontrata I'attribuzione di punteggio previsto ai sensi della specifica Tabella per la valutazione dei titoli per il profilo:

AREA | — COADIUTORE allegata alla citata nota MUR AFAM prot. n. 4124 del 24 marzo 2022, relativamente ai titoli di cui
alle lettere A) Titoli di studio e professionali e B) Titoli di servizio

S| PROCEDE AD ELABORARE LE SEGUENTI SCHEDE per la

VALUTAZIONE TITOLI DI SERVIZIO

Silvia FRANCO |nata Torre Cod. Fisc. FRNSLV76L41L259K
del Greco
(NA) il
01/07/1976
PERIODO
ISTITUZIONE DAL AL MESI | GIORNI NOTE
AFAM CONTRATTI e certificati di servizio
ISIA ROMA 23/06/2022 05/08/2022 44 - Contratto TD prot.n. 2180 del 23/06/2022.
TOTALE = 44 giorni = 1 MESE+14 giorni
SERVIZO 1 mese X 0,5 punti = 0,5 punti
VALUTAZIONE TITOLI SERVIZIO E DI STUDIO
N°| Nomee A) Titoli di studio e professionali B) Titoli di servizio TOT.
Cognome ° Diploma di qualifica o di istruzione secondaria e Per ogni mese o frazione superiore a 15 PUNTI
di secondo grado, o artistica (si valuta un solo titolo) gg di servizio effettivo a tempo determinato
Punti 1 prestato in qualita di Assistente o in
° Diploma di laurea di primo livello o titoli qualifiche superiori nelle Istituzioni AFAM:
equipollenti (1) (2) Punti 1. Punti 0,5.
° Diploma di laurea o laurea specialistica di
secondo livello (1) (2) Punti 1,5. e Per ogni mese o frazione superiore a 15
. Inclusione in graduatorie di concorsi di qualifica | gg di servizio prestato alle dipendenze di
superiore nelle Istituzioni di Alta Formazione Artistica e | altra Pubblica Amministrazione: Punti 0,05.
Musicale Punti 1.
NOTE: (1) Sono valutabili anche i titoli equipollenti
conseguiti all’estero
(2) Si valuta un solo titolo (il piu favorevole) tra diploma
di laurea (primo livello), laurea magistrale e laurea
specialistica di secondo livello.”
1 | Silvia Titoli studio Titoli profess. 1 diploma di scuola
FRANCO secondaria di 2° grado
1 Punto
Servizio AFAM 1 mese x 0,5 p. = 0,5 Punti
Servizio P.A.
1,50
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Per tutte le assenze di varia natura che possano verificarsi in ISIA Roma, con necessita di sostituzione di personale.

ELABORA

LA GRADUATORIA D’ISTITUTO ISIA ROMA PROFILO PROFESSIONALE DI “COADIUTORE” area | CCNL AFAM 4.8.2010
con anzianita inferiore a 24 mesi di servizio al 5 AGOSTO 2022

MESI DI SERVIZIO al PUNTI PER
Pos'li'lONE coenoME | nome | 05-08:2022 TITOLI DI PUNTEGGIO
GRADUATORIA PUNTI PER TITOLI DI STUDIO E COMPLESSIVO
SERVIZIO PROFESSIONALI
FRANCO Silvia 44 giorni = 1 MESE+14
1 giorni 1 MESE ‘ 1,00 1,50
0,5 punti

LA COMMISSIONE ESAMINATRlCE

Presidente: Dott.ssa Silvia BATTISTINI Dlrettore Amministrativo.

Componente: Dott.ssa Liliana DOND@é\js\sTs;ente
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